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I.  Misja i wizja szkoly.

Misja szkoly

,»Wychowanie i nauczanie dziecka wrazliwego na dobro w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym, dziecka, ktore uwierzyto we wlasne sity
1 zdolnego do osiagnigcia wartosciowych i trudnych celéw zyciowych.”

Wizja szkoly

Szkota w atmosferze odpowiedzialnosci, uczciwosei, innowacyjnosci, kreatywnosci i dazenia do sukcesu towarzyszy uczniom na drodze do
poznawania i spetniania siebie. Ponadto wspomaga wychowawcza role rodziny.

Struktura naszej szkoty opiera si¢ na zgodnym wspotdziataniu i wspotpracy trzech podmiotéw: nauczycieli, rodzicow i uczniow.

Nauczyciele budujg z uczniami relacje oparte na zaufaniu, prowadzg rozmowy, uczac nawigzywania serdecznego kontaktu, sympatii, szacunku
1 tolerancji. Ksztattuja jednostki tworcze, kreatywne, zdolne do sterowania wltasnym rozwojem w szkole 1 poza nig. Nauczyciele pomagaja
uczniom lepiej rozumie¢ otaczajacy Swiat 1 zasadno$¢ wilasnych postaw, rozwijaja umiejetnosci komunikacyjne, ktére umozliwiaja dialog z
innymi, wspierajg rozwoj indywidualny 1 spoteczny ucznia, wskazuja, jak 1 gdzie szuka¢ sposobow radzenia sobie z zagrozeniami zwigzanymi
zarébwno z poszukiwaniem wiasnej tozsamosci, jak i wzorcami do nasladowania.

Nasi uczniowie 1 nauczyciele sg wrazliwi na dobro, prawdg 1 uczucia innych ludzi. Wykazuja dbato$¢ o srodowisko naturalne i zdrowie wlasne
oraz innych. Przejawiaja postawe szlachetnosci i zaangazowania spotecznego. Posiadaja umiejetnosci wspodtpracy, krytycznego i logicznego
mySlenia, a takze kreatywnosci 1 przedsigbiorczosci.

Podstawa naszego dzialania jest rzetelne zdobywanie i1 poglebianie wiedzy przez ucznidéw majace na celu przygotowanie mtodego cztowieka do
petnienia odpowiedzialnych rél zyciowych (spotecznych).

W naszej szkole panuje atmosfera przyjazni i wzajemnej akceptacji, kazdy uczen czuje si¢ pewnie i1 bezpiecznie.

Tworzymy szkote motywujaca do dziatania, otwarta na zmiany, tworzacg atmosfere cigglych poszukiwan, pracujaca nad niedoskonatosciami,
rozwijajaca kreatywnos¢, przedsiebiorczosé, innowacyjno$¢, umiejetnosé krytycznego i logicznego myslenia oraz wspierajacg wszechstronny
rozwoj osobowy.



Tresci Programu Wychowawczo - Profilaktycznego wynikajg z przepisow ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z
2021 r. poz. 1082), tresci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego, okreslonej rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14
lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty

podstawowe;, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla
branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 ze zm.), w tym rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r.

w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach sytemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i
profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1449) oraz zmian wynikajgcych z Reformy 26. Kompas Jutra (t.].
na podstawie art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.) kierunki realizacji
polityki o$wiatowej panstwa W roku szkolnym 2026/2027.

Program dostosowany jest do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb srodowiska lokalnego. Integruje realizowane dotychczas dziatania
wychowawcze oraz profilaktyczne i opracowany zostal na podstawie diagnozy potrzeb i probleméw uczniéw, przeprowadzonej w formie:
spostrzezen wychowawcy 1 innych nauczycieli przedmiotowych na temat klasy; analizy stanu wychowania w szkole (mi.in. obserwacji
pedagogicznych biezacych zachowan uczniow na terenie szkoty, analizy uwag wpisanych do dziennika lub zeszytu uwag, frekwencji, wynikow
w nauce); sprawozdan potrocznych opracowanych przez wychowawce, psychologa i pedagoga oraz spostrzezen i rozméw z rodzicami,
nauczycielami i uczniami. Program jest zgodny z kierunkami polityki o§wiatowej panstwa na rok szkolny 2026/2027.

Wprowadzenie do programu

Zadania wychowawcze szkoty sg podporzadkowane nadrzednemu celowi, jakim jest wszechstronny rozwoj ucznia w wymiarze emocjonalnym,
spotecznym, kulturalnym, moralnym, ekologicznym, zdrowotnym i intelektualnym. Szkota jako $rodowisko wychowawcze ma za zadnie
wspomagac uczniow w osigganiu wszechstronnego rozwoju, ksztattowac postawy szlachetnosci, zaangazowania spotecznego, dbatosci 0 zdrowie
1 Srodowisko naturalne, umozliwia¢ korygowanie deficytow w celu optymalizacji osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw oraz zapobiega¢ zagrozeniom
poprzez profilaktyke, przeciwdziatanie istniejgcym zagrozeniom i wsparcie uczniow w trudnych sytuacjach (szczegdlnie w zakresie zachowania
rownowagi i zdrowia psychicznego). Ponadto zadaniem szkoty, jest wspieranie rodzicow w procesie wychowawczym uczniow.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny obejmuje wszystkie dziatania wspomagajace wychowanka w radzeniu sobie z trudnosciami, ktore
jednoczesnie ograniczaja i likwidujg czynniki ryzyka mogace zaburza¢ jego prawidtowy rozwoj i zdrowe zycie.



Dla

efektywnego planowania dziatan wychowawczych i profilaktycznych, ktore odpowiadajg na aktualne potrzeby i problemy uczniéw oraz

rodzicow, na poczatku kazdego roku szkolnego przeprowadza si¢ diagnoze¢ srodowiska szkolnego oraz diagnoz¢ potrzeb rozwojowych uczniow
analizowang pod katem zgodnosci z kierunkami polityki oswiatowej w danym roku szkolnym 1 dostosowuje program do potrzeb spotecznosci
szkolnej.

Zadania Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego.

1. Zalozenia ogolne:

Celem programu jest wychowanie, rozumiane jako wspieranie wychowanka w rozwoju, oraz profilaktyka, rozumiana jako interwencja
kompensujaca niedostatki wychowania. Celem dzialan wychowawczych szkoly jest ksztalttowanie prozdrowotnych wzorcow
konsumpcyjnych, umiejetnosci intrapsychicznych ucznia, ktdre pozwola radzi¢ sobie ze soba i z wyzwaniami $wiata, oraz budowanie jego
odpornosci na potencjalne zagrozenia.

Dziatania wychowawcze okreslone w niniejszym programie polegaja na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu
ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiagnigcie petnej dojrzatosci w sferze:

o fizycznej (ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia
i podejmowania zachowan prozdrowotnych);

e psychicznej (ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, ksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu
wlasnego zdrowia psychicznego 1 innych ludzi);

e spolecznej (ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartosci 1 zaangazowania w zycie spoteczne, opartej na umiejetnosci
samodzielnej analizy wzoréw i1 norm spotecznych oraz ¢wiczenia umiej¢tnosci wypetniania rol spotecznych);

o aksjologicznej (ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, wyksztatceniu postawy szlachetno$ci
oraz wrazliwo$ci na dobro i prawdg).



Dziatania te obejmujg w szczegolnosci:

wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu u wychowankow 1 uczniow statych sprawnosci w czynieniu
dobra, rzetelng diagnozg¢ potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy, realizacje adekwatnego programu wychowawczo-profilaktycznego;

podnoszenie jakosci wsparcia dla dzieci, ucznidow i rodzin udzielanego w systemie o$wiaty poprzez rozwijanie wspotpracy wewnatrz-
1 migdzyszkolnej, a takze z podmiotami dzialajagcymi w innych sektorach, w tym w zakresie wsparcia rodziny;

wspieranie rozwoju umiejg¢tnosci cyfrowych uczniéw i1 nauczycieli, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w SiecCi
oraz krytycznej analizy informacji dostgpnych w Internecie (m.in. poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi
1 materiatow dostepnych w sieci, w szczeg6lnosci opartych na sztucznej inteligencji);

rozwijanie umiejetnosci ucznidw i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu zakupionego w ramach programu "Laboratoria przysztosci";

wspotprace z rodzicami lub opiekunami uczniéw i wychowankéw w celu budowania postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia;

tworzenie spojnego Srodowiska wychowawczego, w ktorym warto$ci i normy zycia sg zrozumiale dla wychowanka, w ktorym
wychowawcy wspolpracuja, wspierajac ucznia w integralnym rozwoju i osigganiu petni cztowieczenstwa,

ksztattowanie hierarchii systemu wartosci;
wzmacnianie wsrdd ucznidw 1 wychowankow wigzi ze szkotg lub placowka oraz spotecznoscia lokalna;

ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placowce, budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych oraz relacji uczniow
1 nauczycieli, wychowankow 1 wychowawcow, a takze nauczycieli, wychowawcow 1 rodzicow lub opiekunéw, w tym wzmacnianie wigzi
z rowiesnikami oraz nauczycielami i wychowawcami;

doskonalenie umiej¢tnosci nauczycieli 1 wychowawcoéw w zakresie budowania podmiotowych relacji z uczniami, wychowankami oraz
ich rodzicami lub opiekunami oraz warsztatowej pracy z grupa uczniow lub wychowankow;

wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcow oraz rodzicow lub opiekunéw;

ksztattowanie u uczniow i wychowankow postaw prospotecznych, w tym przez mozliwo$¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu,
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu spolecznym oraz zaangazowaniu w dzialalno$¢ podmiotdéw;

wspieranie edukacji rowiesniczej 1 programow rowiesniczych majacych na celu modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych;



e ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podej$cie do nauczania przedmiotdw przyrodniczych i $cistych oraz
poprzez poglebianie umiejetnosci matematycznych w ksztatceniu ogélnym,;

e wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiej¢tnosci uczenia si¢ przez cate zycie poprzez wzmocnienie wspolpracy szkot
i placowek z pracodawcami oraz z instytucjami regionalnymi;

e rozwijanie szacunku dla kultury, historii narodu i dorobku narodowego, Ksztaltowania postaw patriotycznych, spotecznych i
obywatelskich oraz odpowiedzialnosci za region i ojczyzng;

e rozwijanie postawy odpowiedzialno$ci za srodowisko naturalne, wzmocnienie edukacji ekologicznej;

e rozwijanie u uczniOw strategii rozwigzywania problemow, rozwijanie asertywnosci i poprawnych umiejetnosci komunikacyjnych
(profilaktyka przemocy);

e rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem,

e budowanie odpornosci psychicznej i rozwijanie wiedzy na temat zdrowia psychicznego.

Dziatania profilaktyczne okreslone w niniejszym programie polegaja na realizacji dzialan profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i
wskazujacej. Obejmuja w szczegdlnosci:

e wspieranie wszystkich ucznidéw i wychowankéw w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu Zycia oraz podejmowanie dziatan, ktorych
celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych, niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich srodkow i substancji;

e realizowanie ws$rdéd ucznidw i wychowankéw oraz ich rodzicow lub opiekundow dostosowanych do potrzeb indywidualnych
i grupowych programéw zalecanych w ramach systemu rekomendacji programoéw profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego;

e przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia jako alternatywnej pozytywnej formy dziatalnoSci
zaspokajajacej wazne potrzeby, w szczegolnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji zyciowej;

e wspieranie przez specjalistow, nauczycieli i wychowawcow, w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w przypadku
podejmowania przez uczniow i wychowankoéw zachowan ryzykownych.



Szkota prowadzi systematyczng dziatalno$¢ wychowawczg, edukacyjng, informacyjng i profilaktyczng wsrdéd uczniow, rodzicow, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty. Dziatalno$¢ ta, realizowana jest w formie pogadanek, prelekcji, zaje¢ warsztatowych, szkolen, spektakli
teatralnych, festynoéw, projektow, a takze w innych postaciach uwzgledniajacych aktywne metody pracy.

2. Zadania:

e tworzenie szkoty wymagajacej, wspierajacej i przyjaznej rozwojowi ucznia,

e budowanie odpornos$ci spotecznej — ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo wlasne i innych;

e promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci ruchowej oraz przygotowanie uczniow do odpowiedzialnych zachowan prozdrowotnych
i udzielania pierwszej pomocy;

e promowanie higieny cyfrowej i aktywnos$ci off-line w tym rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania si¢ w sieci i krytycznego
myslenia oraz odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji, a takze korzystania z funkcjonalnosci i zasobdéw Zintegrowane;j
Platformy Edukacyjnej;

e rozpoznawanie potrzeb dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w §rodowisku szkolnym w tym wspoétpraca z
rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno - pedagogicznej i wychowania w celu zapewnienia spojnosci i skutecznosci
wsparcia udzielanego kazdemu dziecku;

e profilaktyka uzaleznien behawioralnych 1 przeciwdzialanie przemocy rowiesniczej;

e Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy oraz udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych;

e wspieranie podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem doradztwa zawodowego
1 promocji ksztatcenia zawodowego w tym upowszechnienie nowej oferty ksztatcenia zawodowego wypracowanej z branzami;

e Wspieranie ciekawosci 1 aktywnosci poznawczej uczniow poprzez promowanie ksztalcenia interdyscyplinarnego i pracy projektowej oraz
wykorzystywanie oceniania ksztattujacego 1 informacji zwrotnej w pracy z uczniem.

3. Cele szezegolowe:

Uczen naszej szkoty:
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jest szlachetny i1 zyczliwy, dostrzega potrzeby drugiego czlowieka,

udziela pomocy rowiesnikom i integruje si¢ ze spotecznos$cia szkolna,

szanuje ludzi i respektuje ich prawa,

jest tolerancyjny wobec drugiego cztowieka,

aktywnie wlacza si¢ w lokalne i ogolnopolskie akcje spoteczne, obywatelskie i charytatywne,

jest odpowiedzialny,

potrafi rozwigzywac konflikty,

ma $wiadomos$¢ szkodliwosci tytoniu, e-papierosdow, alkoholu, narkotykow na organizm czlowieka.
jest asertywny,

potrafi w sposob kulturalny komunikowa¢ si¢ z innymi, dyskutowac, broni¢ i uzasadnia¢ wtasny punkt widzenia,
godnie reprezentuje szkot¢ na zewnatrz,

kieruje si¢ mitoscig do Ojczyzny, poszanowaniem dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na kultury
Europy 1 $wiata,

posiada szeroka wiedze z zakresu kanonu edukacji klasyczne;,

czuje si¢ bezpiecznie w swoim srodowisku szkolnym,

odroznia dobro od zta 1 jest wrazliwy na prawdeg,

dba o higieng osobista, estetyke ubioru i pomieszczen w ktorych uzytkuje,

moze rozwija¢ swoje zdolno$ci 1 zainteresowania, by¢ kreatywnym, tworczym, przedsigbiorczym, innowacyjnym, solidarnym,
ciekawym $wiata 1 zmotywowanym do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia,

jest odpowiedzialny za srodowisko naturalne,

wykorzystuje sprzgt zakupiony w ramach ,,Laboratoria przysztosci” oraz bezpiecznie korzysta z narzedzi i zasobow cyfrowych a
takze metod ksztatcenia wykorzystujacych technologie informacyjno — komunikacyjna,



potrafi samodzielnie i bez wstydu szuka¢ pomocy u psychologa, pedagogow: szkolnego lub specjalnego,
potrafi sobie radzi¢ z trudnymi uczuciami (zto$¢, gniew, strach) 1 wie, gdzie moze szuka¢ pomocy,
potrafi prosi¢ o pomoc w sytuacji kryzysowe;j,

umiejetnie rozpoznaje manipulacje, fake news oraz ochrony wtasnej prywatnosci,

wie jak bezpiecznie i odpowiedzialnie korzysta¢ z Internetu i Sztucznej Inteligenciji,
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wspotpracuje z r6znymi podmiotami dziatajacymi na rzecz dzieci i rodzin.

4. Model absolwenta:

Absolwent konczacy nauke w naszej szkole:
v’ zna i respektuje swoje obowigzki i prawa,
zna i przestrzega elementy zasad samorzadnosci i demokracji,

jest otwarty, solidarny, komunikatywny, kreatywny i przedsigbiorczy,
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jest zmotywowany i zorganizowany do $wiadomego samoksztatcenia oraz odpowiednio przygotowany do nauki na dalszym etapie
ksztatcenia (w tym réwniez do nauki zdalne;j),

dostrzega w nauce swoje szanse Zyciowe,

posiada wiedze 1 umiejetnie ja wykorzystuje do rozwigzywania problemow,

rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania,

szanuje tradycje i wielowiekowe dziedzictwo kulturowe wtasnego kraju i innych narodow,
posiada wiedz¢ wynikajacg z kanonu edukacji klasyczne;,

jest zaangazowany i aktywny spotecznie,
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wykazuje wrazliwos$¢ na dobro i1 prawdg oraz potrzeby drugiego cztowieka,



cechuje si¢ wysokg kulturg osobista,

jest tolerancyjny,

zna swoje mocne i stabe strony,

wykazuje adekwatng do wieku dojrzato$¢ emocjonalna,

prezentuje postawe prozdrowotng (zarowno w zakresie zdrowia fizycznego jak i psychicznego),
postuguje sie¢ w zakresie podstawowym jezykiem obcym,

efektywnie wspotdziata w zespole,

dba o srodowisko naturalne,
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potrafi efektywnie, bezpiecznie i racjonalnie korzysta¢ z technologii cyfrowe;.

5. Diagnoza sytuacji wychowawczej:

Program wychowawczo — profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i probleméw uczniéw, przeprowadzonej w
formie:

1) spostrzezen wychowawcy i innych nauczycieli przedmiotowych na temat klasy;
2) analizy stanu wychowania w szkole:

- obserwacji pedagogicznych biezacych zachowan ucznidéw na terenie szkoty, analizy uwag wpisanych do dziennika lub zeszytu uwag,
frekwencji, wynikow w nauce,

- sprawozdan potrocznych opracowanych przez wychowawce, psychologa i pedagoga,

3) spostrzezen i rozméw z rodzicami, uczniami i nauczycielami,

4) przeprowadzonych ankiet wérod uczniéw wybranych klas 3,4,5,6 i 7 i ich rodzicow oraz kadry pedagogiczne;j.

W $rodowisku szkolnym zidentyfikowano nastgpujace czynniki ryzyka:
e U czesci ucznidw wystepuja trudnosci w nauce 1 niska motywacja do systematycznej pracy oraz niska frekwencja;



Pojawiaja si¢ konflikty rowiesnicze oraz problemy w zakresie umiej¢tnosci rozwigzywania sporow;

Przewazajaca cze$¢ ucznidw spedza sporo czasu w Internecie i mediach spoleczno$ciowych, co moze sprzyja¢ ryzykownym
zachowaniom on-line;

Niektorzy uczniowie przejawiaja trudnosci emocjonalne (wysoki poziom Igku i niepokoju, impulsywnosé, niska odpornos¢
psychiczna, trudnosci z akceptacja porazki, zwlaszcza wérdd ucznidw z trudnos$ciami);

Czg$¢ ucznidw prezentuje pozytywne nastawienie do zachowan ryzykownych takich jak uzywki (papierosy/ e-papierosy) oraz
przejawia zachowania agresywne (agresja stowna i fizyczna, mobbing, cyberprzemoc);

Wsrdd niektorych ucznidw obserwuje si¢ nadmierng kontrole ze strony rodzicow lub jej brak (brak realnego zainteresowania zyciem
dziecka);

Cze$¢ rodzicoOw przejawia niewystarczajacy poziom kompetencji wychowawczych (niekonsekwencja wychowawcza);
Niektorzy rodzice przejawiajg brak checi diagnozowania swojego dziecka w Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej;

Cze$¢ nauczycieli przejawia brak konsekwencji w egzekwowaniu wsrdd uczniow norm i zasad przyjetych w placowce.

Jednoczesnie szkota dysponuje wieloma czynnikami chronigcymi, ktore stanowig istotny potencjal wychowawczy:

Dobra wspotpraca i otwarta komunikacja z rodzicami (m.in. aktywne szukanie wsparcia, realizowanie zalecen specjalistow, aktywne
uczestnictwo w organizacji pracy 1 szkoty);

Zaangazowanie uczniow w zajecia pozalekcyjne i konkursy (rozwijanie swoich talentow i mocnych stron, budowanie wysokiego
poziomu poczucia wlasnej wartosci);

Pozytywne relacje uczniéw z wychowawcami i nauczycielami;
U wigkszosci ucznidow pozytywna postawa wobec szkoly 1 obowigzku szkolnego;
Przyjazna atmosfera i poczucie bezpieczenstwa;

Program zaj¢¢ dostosowany do mozliwos$ci uczniow;



e Pozytywne postrzeganie wsparcia rowiesniczego (poczucie bycia akceptowanym, spedzanie czasu z réwie$nikami).

Na podstawie powyzszej diagnozy zaplanowano dziatania wychowawczo — profilaktyczne, ktorych celem jest minimalizowanie czynnikow
ryzyka oraz wzmacnianie czynnikéw chronigcych w srodowisku szkolnym i rodzinnym.

6. Kryteria efektywnosci:

1. Wszyscy uczniowie naszej szkoty sg poddani oddzialywaniom tego programu.

2. Wszyscy nauczyciele realizujg Program Wychowawczo — Profilaktyczny, a w szczegdlno$ci nauczyciele wychowawcy uwzgledniajg jego
tresci podczas planowania i realizacji klasowych plandw pracy.

3. Rodzice ucznidow naszej szkoty znaja i akceptuja program oraz czynnie wspolpracujg przy jego realizacji.

W szkole pamig¢tamy o tym, aby odpowiednio motywowaé ucznidw, uczy¢ ich $miatosci i w petni ich akceptowaé. Uczniowie czgsto sa
wzmacniani i zachecani do rozwijania swoich pasji i zainteresowan. Wychowywani sg w poczuciu zaufania i bezpieczenstwa. Otaczani
rzetelno$cig 1 uczciwos$cia uczg si¢, czym jest prawda, dobro, sprawiedliwos¢ i szlachetnos¢. Uwrazliwiani sg na dziedzictwo kultury wiasnego
narodu 1 innych kultur. Ksztalceni sa w duchu poszanowania dla zdrowia wlasnego i1 innych oraz ochrony $rodowiska. Dzieci, ktore maja
trudno$ci w nauce, W sposob szczegblny otoczone sg zrozumieniem i wsparciem.

7. Zadania i obowiazki podmiotow realizujacvch program:

1) Dyrektor szkoty:

a) dba o prawidlowe funkcjonowanie szkoly, o poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty oraz o ksztaltowanie tworczej atmosfery
pracy w szkole,

a) wspiera finansowo i organizacyjnie dziatania profilaktyczne w §rodowisku szkolnym,

b) stwarza warunki do prawidlowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej i religijnej,

c) kontroluje wypetnianie przez uczniow obowiagzku szkolnego (rowniez w formie zdalnej),



d)
€)

a)

c)
d)

e)
f)

a)
b)

c)
e)

umozliwia korzystanie w procesach edukacyjnych z narzgdzi i zasobow cyfrowych, zwracajac uwage na ich roztropne wykorzystanie,
organizuje szkolenia dla nauczycieli,
dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty.

Pedagog i psycholog szkolny:

ma obowigzek niesienia wszechstronnej pomocy,

ma obowigzek $cistej wspdlpracy z instytucjami,

diagnozuje problemy wychowawcze, rozwojowe, emocjonalne i edukacyjne ucznidw,

na podstawie biezacej pracy i obserwacji Ucznia bierze udzial w jego ocenie funkcjonalnej (dokument z/do Poradni - Psychologiczno
Pedagogicznej),

wspiera w trudnych sytuacjach/kryzysach,

doskonali swoje kompetencje w zakresie wychowania i profilaktyki.

Nauczyciel:

ma obowigzek reagowania na przejawy niedostosowania spolecznego dzieci (agresji, izolacji, itp.),

wspiera swojg postawg 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny uczniow,

udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow,

odpowiada za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole,

swiadczy pomoc psychologiczno — pedagogiczng w biezacej pracy z uczniem z uwzglednieniem zrdéznicowania ich potrzeb edukacyjnych
i rozwojowych.

Wychowawca klasy:

prowadzi we wspotdziataniu z pedagogiem szkolnym, psychologiem 1 innymi specjalistami pogadanki 1 konsultacje dla rodzicow,
réwniez w zakresie profilaktyki i wsparcia w sytuacjach kryzysowych i trudnych,

dazy w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, dba o atmosfer¢ wzajemnego zaufania i poczucia bezpieczenstwa,

sprawuje opieke wychowawcza nad powierzonymi mu uczniami poprzez tworzenie warunkow wspomagajacych ich rozwoj i
przygotowuje uczniow do zycia w rodzinie 1 w spoteczenstwie,

poznaje warunki zycia i nauki swoich wychowankow, wspiera rodzicow w procesie wychowawczym,

uczy pozytywnego myslenia i dazenia do sukcesu poprzez rozwijanie poczucia wiasnej wartosci wychowankow,



7)

a)
b)

c)

8)

realizuje w toku pracy wychowawczej tresci i cele programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty,

diagnozuje potrzeby ucznidw,

na podstawie biezgcej pracy i obserwacji ucznia dokonuje jego oceny funkcjonalnej (dokument z/do Poradni - Psychologiczno
Pedagogicznej),

jest koordynatorem pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Logopeda

koncentruje si¢ na wspieraniu rozwoju emocjonalnego, spotecznego i1 poznawczego ucznidw poprzez eliminowanie barier
komunikacyjnych,

obejmuje opiekag ucznidéw majacych trudnosci z mows, Ktora bezposrednio wptywa na samooceng dziecka, jego relacje z rowiesnikami
oraz ryzyko wykluczenia,

bierze udziat w Szkolnej Ocenie Funkcjonalnej (SzOF) oraz oceny funkcjonalnej w poradniach oceniajac poziom komunikacji ucznia.

Rodzice:

wspotdziataja z nauczycielami i wychowawca w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci (systematycznie korzystaja z dziennika
elektronicznego — odczytuja wiadomos$ci w tym na biezgco przekazujg informacje, uwagi i potrzeby dotyczace dziecka),

wspottworzg szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

dbaja o wtasciwg forme spedzania wolnego czasu swoich dzieci,

przestrzegaja regulaminéw funkcjonowania swojego dziecka w szkole,

znaja 1 akceptuja program oraz czynnie wspotpracuja przy jego realizacji.

Rada pedagogiczna szkoty:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoly i potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego (w porozumieniu z radg rodzicow),

opracowuje wspolnie z dyrektorem dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacja
1 przestgpczoscia,

Uczniowie



Wszyscy uczniowie szkoty sg poddani oddziatywaniom tego programu:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

otrzymuja dos¢ zachety, aby uczy¢ si¢ Smiatosci,
w pelni aprobowani uczg si¢ lubi¢ samych siebie,

czgsto styszg stowa uznania,
uczg si¢ stawiac sobie cele,

W poczuciu bezpieczenstwa uczg si¢ ufa¢ sobie i1 innym,
otaczani sg rzetelnoscig 1 uczciwoscia, uczg si¢, czym jest prawda i dobro, odpowiedzialnos¢ i sprawiedliwos¢,

DZIALANIA WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE SZKOLY

EDUKACJA WCZESNOSZKOLNA

Wspomaganie przez szkole¢ wychowawczej roli rodziny.

POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

e Wzmacnianie wspolipracy szkoty
Z rodzicami.

e Informowanie rodzicow
o postepach i trudno$ciach dziecka.

Regularne zebrania klasowe,
spotkania indywidualne
z rodzicami.

Przekazywanie informacji na
zebraniach, poprzez dziennik
elektroniczny, podczas konsultacji
indywidualnych.

Wychowawcy, nauczyciele

Wychowawcy, nauczyciele




Wspieranie rodzicow
W rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych.

Edukacja rodzicéw w zakresie
wychowania.

Budowanie wiezi rodzic — dziecko -
szkota.

Zapewnienie spdjnosci oddzialywan
wychowawczych.

Konsultacje z psychologiem
szkolnym/ pedagogiem szkolnym/
pedagogiem specjalnym;
organizowanie spotkan
interwencyjnych.

Zaktadka na stronie internetowe;j
szkoty z materiatami edukacyjnymi
dla rodzicow dotyczacymi
wychowania np. bezpieczenstwo w
sieci, regulacja emocji, zatoba,
uzaleznienie od nikotyny, e-
papierosy, itp.

Wspolne uroczystosci i imprezy
klasowe i szkolne, akcje
charytatywne np., Szlachetna
Paczka, WOSP.

Wsp0lne ustalanie zasad
klasowych, kontraktoéw; reagowanie
na trudnosci ucznia we wspotpracy
z rodzicami.

Psycholog szkolny, pedagog
szkolny, pedagog specjalny

Psycholog szkolny

Dyrektor, wychowawcy,
nauczyciele i specjalisci

Wychowawcy, nauczyciele,
pedagog szkolny, psycholog
szkolny, pedagog specjalny

Wychowanie do wrazliwo$ci na prawde i dobro. Ksztaltowanie wlasciwych postaw szlachetnoS$ci i zaangazowania spolecznego.




POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

Rozwijanie wrazliwo$ci na dobro
1 prawde.

Ksztaltowanie wlasciwych postaw
Spotecznych.

Wprowadzanie do dziatan
prospotecznych.

Rozmowy i pogadanki

o wartosciach, uczciwosci, empatii;
bajki, opowiadania i scenki
dramowe ilustrujace dobro i zto;
wzmacnianie pozytywnych
zachowan w codziennych
sytuacjach.

Gry i zabawy edukacyjne
rozwijajace wspoOlprace i empatic;
codzienne sytuacje wychowawcze
wspierajace wspotdziatanie i
dzielenie sig.

Drobne inicjatywy klasowe lub
szkolne (zbiorki, pomoc
mtodszym/potrzebujacym
dzieciom).

e \Wychowawcy, nauczyciele,
psycholog szkolny, pedagog
szkolny, pedagog specjalny

e \Wychowawcy, nauczyciele,
psycholog szkolny, pedagog
szkolny, pedagog specjalny

e \Wychowawcy, nauczyciele,
psycholog szkolny, pedagog
szkolny, pedagog specjalny

Budowanie odpornosci spolecznej — ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospolecznych oraz
odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo wlasne i innych.

POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

e Rozwijanie szacunku dla kultury

i historii narodu.

Nauka hymnu i piesni patriotycznych;
lekcje o symbolach narodowych;

poznawanie legend i opowiesci

Wychowawcy, nauczyciele historii,
nauczyciele muzyki




e Wprowadzenie w edukacje
obywatelska.

o Ksztattowanie postaw
patriotycznych i spotecznych.

historycznych, szersze i przemyslane
wykorzystanie w tym wzgledzie m.in.
wycieczek edukacyjnych; odwiedzanie
obiektow kulturalnych; udziat

w uroczystosciach szkolnych, apelach
zorganizowanych z okazji Swiat
panstwowych w tym uroczyste
obchody rocznicy odzyskania
niepodlegtosci - Niepodlegta do
hymnu”, uchwalenia konstytucji 3
maja, Dnia Flagi, itp.

zdobywanie wiedzy o regionie, poprzez
realizacje wycieczek, organizowanie
questow, réznego rodzaju gier
terenowych.

Rozmowy o prawach i obowigzkach
ucznia; ksztattowanie
odpowiedzialnosci w klasie (dyzury,
funkcje w Klasie); wybory trojki
klasowej; zapraszanie na lekcje gosci
zaangazowanych w rozwoj
samorzadow, malej ojczyzny np.
przedstawicieli samorzadow.

Udziat w akcjach szkolnych i lokalnych
(np. Zbiodrki dla potrzebujacych
“Szlachetna Paczka”; Realizacja
Narodowego Programu Rozwoju

Wychowawcy, zaproszeni specjalisci

Wychowawcy, pedagog szkolny,
biblioteka, opiekunowie Matego
Samorzadu Uczniowskiego




e Dbalos¢ o bezpieczenstwo wiasne
i innych.

e Budowanie odpornosci spotecznej.

e Wdrazanie Standardow Ochrony
Matoletnich.

Czytelnictwa; udziat w akcji
“Niepodlegta do hymnu” ,

Udziat w akcjach Matego Samorzadu
Uczniowskiego Mikotajki, Dzien
Chtopaka, Dzien Kobiet, Dzien bez

plecaka, dyskoteki, dni tematyczne itp.

realizacja projektow edukacyjnych
o charakterze spotecznym
i patriotycznym.

Zajecia nt. Zasad bezpieczenstwa (w
ruchu drogowym, w szkole, w domu,
pierwsza pomoc); spotkania ze
specjalistami, policjantem, strazg
miejska, pielggniarkg; probna
ewakuacja.

ksztaltowanie postawy otwarto$ci
wobec §wiata, wszelkiego rodzaju
umiejetnosci poznawczych,

stala edukacja uczniéw na temat ich
praw, rozpoznawania zachowan
niedozwolonych oraz miejsc, gdzie
moga szuka¢ wsparcia.

Dyrektor, wychowawcy, pedagog
szkolny, zaproszeni specjalisci

e Wychowawcy, nauczyciele,
specjalisci.

e \Wychowawcy, nauczyciele,
specjalisci, koordynator
Standardow Ochrony Matoletnich.




Wzmocnienie edukacji ekologicznej, rozwijanie postawy odpowiedzialnosci za Srodowisko naturalne.

POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

Rozwijanie §wiadomosci
ekologicznej.

Ksztaltowanie
odpowiedzialnosci za
srodowisko.

Uwrazliwianie na pigkno

przyrody.

Pogadanki o ochronie przyrody
i segregacji odpadow;
prowadzenie klasowych
kacikow przyrody; codzienne
praktyki ekologiczne
(oszczedzanie wody, Swiatla).

Udziat w akcjach “Dzien
ziemi”; opieka nad roslinami
w klasie.

Woycieczki krajoznawcze;
obserwacje przyrodnicze (pory
roku, zycie zwierzat); konkursy
plastyczne o tematyce
ekologicznej.

e \Wychowawcy, nauczyciele

e Wychowawcy, nauczyciele

e Wychowawcy, nauczyciele




Rozpoznawanie potrzeb dzieci i mlodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w $rodowisku szkolnym.
Wspieranie szkol w zakresie wspolpracy z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno — pedagogicznej
i wychowania w celu zapewnienia spojnosci i skutecznosci wsparcia udzielanego kazdemu dziecku.

POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

Uwzglednienie zroznicowanych
potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow.

Wsparcie psychologiczno —
pedagogicznego

Kwalifikowanie uczniéw na zajecia
zgodnie z ich specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, psychologicznymi

I spotecznymi, w celu zapewnienia
dodatkowej opieki i pomocy,
wzmacniajacej pozytywny klimat
szkoty oraz poczucie bezpieczenstwa;
indywidualizacja pracy na zajeciach;
dostosowanie wymagan edukacyjnych;
zajecia dydaktyczno - wyrOwnawcze,
rozwijajace, rewalidacje, korekcyjno —
terapeutyczne, logopedyczne, itp.
Stata wspotpraca z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczna.

Zapewnienie uczniom opieki i wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego
podczas biezacej pracy w klasie

z wychowawcg, ktory jest
koordynatorem pomocy
psychologiczno — pedagogicznej,

Wychowawcy, nauczyciele, pedagog,
pedagog specjalny i psycholog szkolny,
inni specjalisci.

Wychowawcy, nauczyciele, pedagog,
pedagog specjalny, psycholog szkolny
I inni specjalisci.




wsparcie nauczyciela
wspotorganizacyjnego

w poszczeg6lnych klasach; organizacja
zaje¢ specjalistycznych; mozliwosé
regularnych/cyklicznych spotkan

z psychologiem szkolnym, pedagogiem
szkolnym, pedagogiem specjalnym,
logopeda, neurologopeda, itp.; Stata
wspoOtpraca z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng; konsultacje dla
rodzicéw; konsultacje dla uczniéw;
rozpoznawanie indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci ucznioéw, realizacja
dziatah pomocowych, przestrzeganie
zalecen z opinii 1 orzeczen,
opracowywanie IPET, WOPFU.




Profilaktyka uzaleznien behawioralnych i przeciwdzialanie przemocy rowiesniczej. Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci
i mlodziezy oraz udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych

POTRZEBY DZIALANIA OSOBY ODPOWIEDZIALNE




Budowanie bezpiecznego klimatu
szkoty i zapobieganie przemocy.

Rozwijanie empatii, tolerancji
1 umiejetnosci wspotpracy
(poprawnej komunikacji).

Promowanie zdrowego stylu zycia.

Ujednolicenie systemu wartosci
1 wymagan pomig¢dzy rodzicami
a szkota.

Wsparcie w kryzysach

Zajecia z wychowawcg nt. emocji,
przyjazni, komunikacji bez przemocy;
zajecia warsztatowe ze specjalistami
(pedagog/psycholog) o wyzej
wymienionej tematyce; wspotpraca z
instytucjami z zewnatrz (policja, straz
miejska, itp.).

Bajki terapeutyczne, gry zespotowe,
zajgcia/Cwiczenia integracyjne,
zajecia warsztatowe ze specjalistami;
organizacja Dnia Zyczliwosci i
Pozdrowien; rozwijanie wrazliwos$ci
na potrzeby osob niepetnosprawnych
poprzez udziatl w akcjach ,,Dzien
kolorowej skarpetki”, ,, Swiatowy
Dzien Swiadomosci Autyzmu”;
udziat w akcjach WOSP, “Szlachetna
Paczka”, zbidrkach charytatywnych
np. na schronisko dla zwierzat.
Innowacja “Nie rani¢ - rozmawiam” .

Pogadanki na temat ruchu,
odzywiania, higieny snu, itp.

Docenianie pozytywnych zachowan
1 pigtnowanie negatywnych;
Indywidualne kontrakty z uczniami
i rodzicami.

Indywidualne rozmowy specjalistow

Wychowawcy, nauczyciele, pedagog,
pedagog specjalny i psycholog
szkolny, inni specjalisci

Wychowawcy, nauczyciele, pedagog,
pedagog specjalny i psycholog
szkolny, inni specjalisci

Wychowawcy, pielegniarka szkolna

Wychowawcy, nauczyciele, pedagog,
pedagog specjalny i psycholog
szkolny, inni specjalisci

Psycholog szkolny, pedagog, pedagog




psychicznych.

(psycholog/pedagog) z uczniami

W miarg potrzeb; wspolpraca z
instytucjami zewnetrznymi (np.
poradnia psychologiczno —
pedagogicznia); wspolpraca ze
specjalistami z zewnatrz; kierowanie
na poglebiong diagnoz¢ w razie
potrzeby; kierowanie do specjalistow
zdrowia psychicznego (np.
psychiatrzy, terapeuci,
psychoterapeuci, itp.);
psychoedukacja rodzicow

i nauczycieli.

szybka $ciezka interwencji
Kryzysowej: opracowanie jasnego
algorytmu postepowania dla
nauczycieli w przypadku podejrzenia
u ucznia depresji, samookaleczen lub
mysli samobdjczych.

Scista wspolpraca z instytucjami
zewngtrznymi: wypracowanie statych
kanatéw szybkiej komunikacji

z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, Centrami Zdrowia
Psychicznego oraz policja.

zorganizowanie pracy psychologa
I pedagoga szkolnego w sposob

specjalny, inni specjali$ci, zaproszeni
specjalisci.

Psycholog, pedagog

Pedagog, psycholog

Dyrektor szkoty, psycholog, pedagog




umozliwiajacy natychmiastowe
przyjecie ucznia w stanie kryzysu
emocjonalnego,

e udzielanie wsparcia nauczycielom « Psycholog, pedagog

e pomoc z zakresu prowadzenia
rozmowy wspierajacej z dzieckiem
przezywajacym silny kryzys.  Psycholog, pedagog

Wspieranie podejmowania Swiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegélnym uwzglednieniem doradztwa
zawodowego i promocji ksztalcenia zawodowego. Upowszechnienie nowej oferty ksztalcenia zawodowego wypracowanej
z branzami.

POTRZEBY DZIALANIA OSOBY ODPOWIEDZIALNE




e Rozwijanie cickawosci §wiata
1 roznych zawodow.

e \Wzmacnianie szacunku dla
pracy innych.

e Budowanie pozytywnej
motywacji do nauki.

e Rozwijanie umiej¢tnosci
wspoOtpracy 1 kreatywnosci.

Zajecia tematyczne “Kim bede
W przysztosci?”’; rozmowy

0 zawodach, kolorowanki, bajki
edukacyjne.

Spotkania z rodzicami/
opiekunami prezentujagcymi
swoje zawody.

Laczenie nauki szkolnej z jej
zastosowaniem w roznych
zawodach (np. matematyk u
architekta).

Zabawy w odgrywanie rél; mini
— projekty klasowe np. “Nasze
wymarzone zawody”.

e Wychowawcy klas

¢ Wychowawcy klas, rodzice

e Wychowawcy klas

e Wychowawcy klas

Edukacja zdrowotna w szkole.

Promowanie zdrowego stylu Zycia, aktywnosci ruchowej oraz przygotowanie uczniow do odpowiedzialnych zachowan

prozdrowotnych i udzielania pierwszej pomocy.

POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE




o Ksztaltowanie zachowan stuzacych
zdrowiu (podstawowych nawykéw
higienicznych i zdrowotnych).

e Rozwijanie sprawnosci fizycznej i
nawyku aktywnos$ci ruchowe;j
(zachgcanie do codziennej aktywnosci).

e Rozwijanie §wiadomosci, Ze ruch
1 dieta wptywaja na rozwoj
I samopoczucie.

Pogadanki i zajgcia wychowawcze o
higienie osobistej i codziennych
nawykach; aktywne wiaczanie si¢ w
lokalne i ogdlnopolskie akcje spoteczne,
obywatelskie i charytatywne np.
organizacja Dni Promocji Zdrowia,
organizacja Tygodnia Profilaktyki,
realizacja programéw profilaktycznych
np. “Znamig. Znam je” - profilaktyka
raka skory.

Udziat w zajeciach ruchowych, gry
1 zabawy na $§wiezym powietrzu.

Pogadanki, zajecia, akcje informacyjne;
projekty: ,,Sportowa przerwa”, ,,Aktywna
przerwa”; realizacja programow

,, Irzymaj forme”, ,,Madre Zywienie -
zdrowe pokolenie”, ,,Szklanka mleka”,
,Owoce w szkole” itp.;
przeprowadzenie zaj¢¢ dotyczacych
zdrowego odzywiania, komponowania
positkow ,,Dzien warzyw 1 owocow”,
,,Dzien zdrowego $niadania”; wlaczenie
si¢ do programu ,,Aktywna Szkota -
Aktywni do Kwadratu”.

e Wychowawcy, pielegniarka szkolna,
nauczyciele WF, nauczyciele

e \Wychowawcy, nauczyciele WF

e Wychowawcy, pielegniarka szkolna,

nauczyciele WF, nauczyciele, pedagog
szkolny, pedagog specjalny, psycholog
szkolny




e Szkolenie, warsztaty i lekcje pokazowe

o ) dotyczace udzielania pierwszej pomocy; (¢ Wychowawcy, pielggniarka szkolna,
Nauka udzielania pierwszej pomocy. zaproszeni gos$cie np. ratownik medyczny

(w ramach spotkan w szkole),

Wspieranie przedszkoli i szkét we wdrazaniu zmian wynikajacych z Reformy26. Kompas Jutra, ukierunkowanych na
tworzenie szkoly wymagajacej, wspierajacej i przyjaznej rozwojowi ucznia.

POTRZEBY DZIALANIA OSOBY ODPOWIEDZIALNE
e Wdrozenie wytycznych e Analiza oraz dostosowanie si¢ do e Dyrektor szkoty, Wychowawcy,
Reformy 26. nowych wytycznych z zakresu nauczyciele, specjalisci szkolni

podstawy programowej oraz
zadan szkoty.

e Rozwijanie krytycznego e \Wprowadzanie zadan e \Wychowawca, nauczyciele
mys$lenia. problemowych uczacych

weryfikacji informacji

1 samodzielnego wyciggania

Wnioskow.
o . o i?kup nowych podrecznikow dla « Dyrektor
e Zapewnienie uczniom as |.
materialow dydaktycznych.
w pelni zgodnych

z zatozeniami Kompasu Jutra.

Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania sie w sieci
i krytycznego myslenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji, a takze korzystania
z funkcjonalnosci i zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.




POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

Promowanie higieny cyfrowej
1 bezpieczenstwa w sieci.

Pogadanki, bajki terapeutyczne

I filmy edukacyjne o zasadach
bezpiecznego korzystania z urzadzen
cyfrowych; kodeks bezpiecznego
korzystania z Internetu; realizacja
zaje¢ edukacyjnych z zakresu
cyberprzemocy; udziat w programie
profilaktycznym ,,Asy Internetu” -
udzial w przygotowanych w ramach
konferencji lekcjach on-line;
organizacja Dnia Bezpiecznego
Internetu, Tydzien Profilaktyki pod
hastem ,,Internet przyjemny

1 bezpieczny”’; korzystanie z
programow tj. CyberObrona,
Edukacja Mediowa, Ambasadorzy
Cyberbezpieczenstwa, Bezpieczny
Net; systematyczne omawianie

i przypominanie zasad
funkcjonowania Internetu w ramach
zaje¢ z informatyki; dodatkowe
zajecia z tabletami, pokazujace jak
w bezpieczny sposob korzystaé

z Internetu oraz systematyczne
poszerzanie przez nauczycieli wiedzy
1 umiejetnosci z zakresu kompetenc;ji
cyfrowych; korzystanie z poradnikéw
dla nauczycieli tj.
,,Cyfrowobezpieczni.pl”, ,,Higiena

Wychowawcy, nauczyciele,
psycholog, pedagog




cyfrowa i cyberbezpieczenstwo”,
przewodnikow tj. ,,Do czego Al nie
stuzy”.

Rozwijanie krytycznego myslenia. o Cwiczenie w rozréznianiu faktu od e Wychowawcy, nauczyciele
fikcji w prostych tekstach i
obrazkach; rozmowy o prawdzie
1 falszu w mediach.

Promocja do aktywnosci off-line. e Rozmowy z dzieémi o wplywie e Wychowawcy, nauczyciele,

algorytmow i nadmiaru informacji na psycholog, pedagog
ich samopoczucie; ruch na $wiezym
powietrzu, zabawy : Rozmawianie

1 wspolna zabawa twarza w twarz, bez
rozpraszaczy technologicznych;

lekcje terenowe; wykonywanie zadan
szkolnych za pomocg papieru, kredek,
modeli i pracy w grupie.

Wspieranie cieckawosci i aktywnoS$ci poznawczej uczniow poprzez promowanie ksztalcenia interdyscyplinarnego i pracy
projektowej oraz wykorzystywanie oceniania ksztaltujacego i informacji zwrotnej w pracy z uczniem.




POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

formutowanie celow lekcji
i kryteridw sukcesu.

Informacja zwrotna zamiast samej
oceny cyfrowej.

Samoocena 1 ocena kolezenska.

Praca metoda projektu.

NaCoBeZU” aby uczen wiedzial,
czego si¢ uczy i co bedzie swiadczyto
0 jego sukcesie

wskazywac co uczen zrobit dobrze, co
wymaga poprawy i jak to zrobic¢

uczenie uczniow refleksji nad
wlasnymi postepami i
konstruktywnego oceniania innych

uczniowie samodzielnie planuja,
poszukuja informacji i prezentuja
efekty; burza mézgow — rozwijanie
krytycznego myslenia i argumentacji;
metoda problemowa / case study —
uczen rozwigzuje realne problemy,
szuka r6znych drog rozwigzania,
mapa mysli, sketchnoting, techniki
wizualizacji wiedzy — wspieranie
organizacji i twdrczego przetwarzania
materiatu; drama, symulacje, gry
dydaktyczne — odgrywanie rdl,
wcielanie si¢ w rdézne perspektywy;

Wychowawca, nauczyciel

Wychowawca, nauczyciel

Wychowawca, nauczyciel

Nauczyciel, wychowawca




wymiana dobrych praktyk

,,Odwrocona klasa” — uczen
samodzielnie zapoznaje si¢

z materiatem wstepnym,

a na lekcji rozwigzuje problemy

1 ¢wiczy umiejetnosci; wigczanie
uczniow w proces podejmowania
decyzji (np. wspottworzenie zasad
klasowych, planowanie projektow,
wybor tematow dodatkowych);
systematyczne wyjasnianie celow
nauki i Kryteriow sukcesu;
motywowanie uczniéw do aktywnego
udzialu w lekcji, akcjach szkoty
podejmowania wlasnych inicjatyw;
budowanie partnerskich relacji
miedzy nauczycielami a uczniami,
opartych na zaufaniu i wspolpracy;
staty dialog nauczyciela z uczniami.

tworzenie zespotéw nauczycielskich

Dyrektor szkoty, wychowawcy,
nauczyciele

KLASY 1V - VIII




Wspomaganie przez szkole¢ wychowawczej roli rodziny.

POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

Wzmacnianie wspotpracy szkoty
z rodzicami.

Informowanie rodzicow
o postepach i trudno$ciach dziecka.

Wspieranie rodzicow
w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych.

Edukacja rodzicow w zakresie
wychowania.

Budowanie wiezi rodzic — dziecko -
szkota.

Regularne zebrania klasowe,
spotkania indywidualne

z rodzicami.

Przekazywanie informacji na
zebraniach, poprzez dziennik
elektroniczny, podczas konsultacji
indywidualnych.

Konsultacje z psychologiem
szkolnym/ pedagogiem szkolnym/
pedagogiem specjalnym;
organizowanie spotkan
interwencyjnych.

Zaktadka na stronie internetowe;j
szkoty z materiatami edukacyjnymi
dla rodzicow dotyczacymi
wychowania np. bezpieczenstwo

W sieci, regulacja emocji, zatoba,
uzaleznienie od nikotyny,
e-papierosy, itp.

Wspolne uroczystosci i imprezy
klasowe i szkolne, akcje
charytatywne np. Pasowanie na
ucznia, Szlachetna Paczka, WOSP.

Wychowawcy, nauczyciele

e Wychowawcy, nauczyciele

e Psycholog szkolny, pedagog
szkolny, pedagog specjalny

e Psycholog szkolny

e Dyrektor, wychowawcy,
nauczyciele




Zapewnienie spojnosci oddziatywan
wychowawczych.

Wspdlne ustalanie zasad
klasowych, kontraktéw; reagowanie
na trudno$ci ucznia we wspolpracy
z rodzicami.

e \Wychowawcy, nauczyciele,
pedagog szkolny, psycholog
szkolny, pedagog specjalny

Wychowanie do wrazliwos$ci na prawde i dobro. Ksztaltowanie wlasciwych postaw szlachetno$ci i zaangazowania spolecznego.

POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

Rozwijanie wrazliwo$ci na dobro
i prawde.

Ksztaltowanie wlasciwych postaw
spolecznych.

Rozwijanie zaangazowania
spolecznego.

Zajecia wychowawcze 1 dyskusje
o wartosciach, uczciwosci,
szacunku i odpowiedzialnosci
(analiza sytuacji zyciowych

i konfliktéw z perspektywy
etycznej).

Wspolpraca w grupach przy
rozwiazywaniu wygenerowanych
na potrzeby lekcji problemow
klasowych; refleksja nad wtasnymi
postawami i konsekwencjami.

Projekty spoteczne

i wolontariackie, akcje
charytatywne np. Szlachetna
Paczka, WOSP, Swiatowy Dzien
Swiadomosci Autyzmu, Swiatowy
Dzien Zespolu Downa, Dzien

e \Wychowawcy, nauczyciele,
pedagog szkolny, psycholog
szkolny, pedagog specjalny

e \Wychowawcy, nauczyciele,
pedagog szkolny, psycholog
szkolny, pedagog specjalny

e \Wychowawcy, nauczyciele,
pedagog szkolny, psycholog
szkolny, pedagog specjalny




Godnosci Osob

z Niepelnosprawnoscia
Intelektualng, Swiatowy Dzien
Zdrowia Psychicznego, itp.;
wdrazanie wlasnych programow
uczacych pierwszej pomocy
przedmedycznej np.,, Dzieciaki
ratuja”,,, Mali Ratownicy” itp.

Budowanie odpornosci spolecznej — ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospolecznych oraz
odpowiedzialnoS$ci za bezpieczenstwo wlasne i innych.

POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

Rozwijanie szacunku dla kultury
i historii narodu.

Udziat w obchodach §wiat
narodowych i rocznic
historycznych, uroczyste obchody
rocznicy odzyskania niepodleglo$ci
- Niepodlegta do hymnu”,
uchwalenia konstytucji 3 maja,
Dnia Flagi, “Narodowego Dnia
Pamieci Zotierzy Wykletych”, itp.;
Warsztaty 1 lekcje ksztattujace
postawe patriotyczng 1 obywatelska
oraz przyblizajace kanon edukacji
klasycznej oraz dziedzictwa
cywilizacyjnego Europy; wycieczki
edukacyjne o charakterze
patriotycznym, obywatelskim,

Wychowawcy, nauczyciele historii,
nauczyciele jezyka polskiego




Edukacja obywatelska.

Ksztalttowanie postaw
patriotycznych 1 spotecznych.

kulturowym, itp. (teatr, opera,
filharmonia, muzeum);
uczestnictwo w wycieczkach
krajoznawczych; organizacja
Zywych Lekcji Historii.

Organizacja demokratycznych
wyboréw do Samorzadu
Uczniowskiego 1 Mtodziezowe;j
Rady Gminy; lekcje wychowawcze
nt. Praw i obowigzkoéw obywateli;
udzial w projektach klasowych
dotyczacych zycia spotecznego.

Wolontariat szkolny i akcje
charytatywne/kampanie
prospoteczne np. aktywne
wlaczanie si¢ w lokalne

1 ogbélnopolskie akcje spoteczne
“Zonkile”; “Szkota Pamieta”;
Udziat w programie ,,BohaterON
w Twojej Szkole”; realizacja
Narodowego Programu Rozwoju
Czytelnictwa; organizacja i udziat
uczniow w konkursach o tematyce
historycznej, ksztaltujace ich
postawy patriotyczne

i obywatelskie; ksztalttowanie
szacunku dla tych, ktorzy polegli
w walkach o wolno$¢ ojczyzny.

Wychowawcy, nauczyciele historii
i WOSu, pedagog szkolny, opiekun SU

Wychowawcy, nauczyciele historii
i WOSu, pedagog szkolny, psycholog
szkolny, biblioteka




Odpowiedzialno$¢ za region
1 0jczyzng.

Dbato$¢ o bezpieczenstwo wlasne
i innych.

Udziat w lokalnych inicjatywach
(np. ré6znego rodzaju akcje
ekologiczne); budowanie
zaangazowania uczniow

w dziatania kulturowe; przyblizanie
dorobku kulturowego Polski na tle
europejskim; zapraszanie na lekcje
gosci zaangazowanych w rozwoj
samorzadow, matej ojczyzny np.
przedstawicieli samorzadow.

Zajecia “Edukacja dla
Bezpieczenstwa”; spotkania z
policjantem, strazg miejska,
pielegniarka; probna ewakuacja.

Wychowawcy, nauczyciele, zaproszeni
specjalisci

Dyrektor, wychowawcy, nauczyciele
np. EDB, pedagog szkolny, psycholog
szkolny, zaproszeni specjalisci

Wzmocnienie edukacji ekologicznej, rozwijanie postawy odpowiedzialnosci za sSrodowisko naturalne

POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

e Poglebianie wiedzy
ekologicznej.

e Rozwijanie postawy
odpowiedzialnos$ci za
srodowisko.

e Wzmacnianie wigzi z przyroda

e Lekcje tematyczne nt. Zmian
klimatu, ochrony gatunkow,
energii odnawialnej; udziat
w konkursach przyrodniczych/
ekologicznych.

e Projekty klasowe i szkolne
o0 charakterze
przyrodniczym/ekologicznym.

e Wycieczki edukacyjne do

e Nauczyciele biologii, geografii,
przyrody

e Nauczyciele biologii, geografii,
przyrody




I regionem.

e Ksztattowanie bezpiecznych
zachowan wobec $rodowiska.

parkéw narodowych,
krajobrazowych i rezerwatow;
zajecia terenowe z przyrody.

e Lekcje nt. Bezpieczenstwa
podczas obcowania z przyroda;
zajecia o odpowiedzialnym
korzystaniu z zasobow
naturalnych; propagowanie
zdrowego stylu zycia (rower,
piesze wedrowki zamiast
samochodu).

o Wychowawcy, nauczyciele
biologii, geografii, przyrody

o Nauczyciele biologii, geografii,
przyrody, WF, pedagog
szkolny, psycholog szkolny.

Rozpoznawanie potrzeb dzieci i mlodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w Srodowisku szkolnym.

Wspieranie szkol w zakresie wspolpracy z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno — pedagogicznej
I wychowania w celu zapewnienia spojnosci i skutecznosci wsparcia udzielanego kazdemu dziecku.

POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

Uwzglednienie zréznicowanych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniow.

Kwalifikowanie uczniéw na zajecia
zgodnie z ich specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, psychologicznymi

I spotecznymi, w celu zapewnienia
dodatkowej opieki i pomocy,
wzmacniajacej pozytywny klimat
szkoty oraz poczucie bezpieczenstwa;
indywidualizacja pracy na zajeciach;
dostosowanie wymagan edukacyjnych;
zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze,
rozwijajace, rewalidacje, korekcyjno —

Wychowawcy, nauczyciele, pedagog,
pedagog specjalny i psycholog szkolny,

inni specjalisci




Zapewnienie wsparcia psychologiczno
— pedagogicznego.

terapeutyczne, logopedyczne; stata
wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng.

Prowadzenie zaj¢c: korekcyjno —
kompensacyjnych, dydaktyczno —
wyréwnawczych, logopedycznych,
rewalidacji, rozwijajacych
zainteresowania, zaje¢cia terapeutyczne,
zajgcia rozwijajagce mozliwosci
ksztatcenia si¢, dodatkowe zajecia
wyréwnawcze deficyty poznawcze

z zakresu j. polskiego i matematyki;

W razie zaistnialej potrzeby, biezace
udzielanie wsparcia i pomocy uczniom,
(w formie pogadanek, lekcji
wychowawczych poruszajacych
tematyke stosunkow interpersonalnych,
odrzucenia przez rowiesnikow, itp.);
udzielanie porad i konsultacji uczniom
1 rodzicom; wspotpraca z instytucjami
dzialajacymi na rzecz pomocy dziecku
i rodzinie.

Zapewnienie uczniom opieki i wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego
podczas biezacej pracy w klasie,

Wychowawcy, nauczyciele, pedagog
specjalny i psycholog szkolny, inni
specjalisci.

e Wychowawcy, nauczyciele,
pedagog specjalny i psycholog

szkolny, inni specjalisci




w poszczeg6lnych klasach wsparcie
nauczyciela wspoétorganizacyjnego;
organizacja zaj¢¢ specjalistycznych;
mozliwos¢ regularnych/cyklicznych
spotkan z psychologiem szkolnym,
pedagogiem szkolnym, pedagogiem
specjalnym, logopeda, neurologopeda,
itp.; tata wspotpraca z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczna;
konsultacje dla rodzicoéw;konsultacje
dla uczniéw; rozpoznawanie
indywidualnych potrzeb i mozliwosci
ucznidw, realizacja dzialan
pomocowych, przestrzeganie zalecen
Z opinii i orzeczen, opracowywanie
IPET, WOPFU.

Profilaktyka uzaleznien behawioralnych i przeciwdzialanie przemocy rowiesniczej. Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci
i mlodziezy oraz udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych

POTRZEBY DZIALANIA OSOBY ODPOWIEDZIALNE




Budowanie bezpiecznego klimatu
szkoty i zapobieganie przemocy,
zapobieganie cyberprzemocy.

Rozwijanie empatii, tolerancji
1 umiejetnosci wspotpracy
(poprawnej komunikacji).

Promowanie zdrowego stylu zycia.

Ujednolicenie systemu wartosci
1 wymagan pomig¢dzy rodzicami
a szkota.

\Alenarcie w kkrvi7yviearh

Zajecia z wychowawcg nt. emocji,
przyjazni, komunikacji bez
przemocy; zaj¢cia warsztatowe ze
specjalistami (pedagog/psycholog)
0 Wyzej wymienionej tematyce;
Tworzenie kodeksow
(wypracowanie
wewnatrzklasowych zasad
bezpiecznego i kulturalnego
korzystania z Internetu);
wspotpraca z instytucjami z
zewnatrz (policja, straz miejska,

itp.).

gry zespotowe, zaj¢cia/Cwiczenia
integracyjne, zajgcia warsztatowe
ze specjalistami; organizacja Dnia
Zyczliwosci i Pozdrowien;
rozwijanie wrazliwos$ci na potrzeby
0soOb niepetnosprawnych poprzez
udzial w akcjach ,,Dzien kolorowe;j
skarpetki”, ,,Swiatowy Dzien
Swiadomosci Autyzmu”; udziat w
akcjach WOSP, “Szlachetna
Paczka”, zbidrkach charytatywnych
np. na schronisko dla zwierzat.

Pogadanki na temat ruchu,
odzywiania, higieny snu, itp.

Docenianie pozytywnych zachowan
1 pigtnowanie negatywnych;
Indywidualne kontrakty z uczniami
i rodzicami.

InAynannidiialne ro2rmAan 7

Wychowawcy, nauczyciele,
pedagog, pedagog specjalny i
psycholog szkolny, inni specjalisci

Wychowawcy, nauczyciele,
pedagog, pedagog specjalny i
psycholog szkolny, inni specjalisci

Wychowawcy, pielegniarka szkolna

Wychowawcy, nauczyciele,
pedagog, pedagog specjalny
1 psycholog szkolny, inni specjalisci

Psvcholoa szkolnv. pedaooa.




Wspieranie podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegélnym uwzglednieniem doradztwa
zawodowego i promocji ksztalcenia zawodowego. Upowszechnienie nowej oferty ksztalcenia zawodowego wypracowanej

zZ branzami.

POTRZEBY

DZIAL.ANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

e Uswiadamianie uczniom znaczenia
wyboru $ciezki edukacyjno —
zawodowej.

Lekcje wychowawcze dotyczace
planowania kariery; pogadanki

o r6znych zawodach 1 $ciezkach
edukacyjnych; ukazywanie
przypadkow i inspirowanie ucznidéw
poprzez przedstawianie historii
0sob, ktore odniosty sukces oraz
analizowanie r6znych modeli
rozwoju kariery; kampanie
informacyjne: tworzenie w szkole
dziatah majacych na celu
przyblizenie uczniom §wiata
zawodow 1 korzysci ptynacych

z ksztatcenia zawodowego;
organizowanie interaktywnych
zaje¢, podczas ktorych uczniowie
moga eksplorowaé rdzne zawody
1ich wymagania, a takze pomysty
na przyszile Sciezki edukacyjne.

e Wychowawcy, nauczyciele,
nauczyciel doradztwa
zawodowego, pedagog szkolny




Przyblizanie uczniom specyfiki
szkot branzowych, technikow
i liceow.

Rozwijanie zainteresowan
1 pasji jako wstgp do wyboru
sciezki zawodowe;.

Bezposrednie poznawanie
zawodow i rynku pracy.

Lekcje z doradztwa
zawodowego (prezentacje
multimedialne o typach szkét
ponadpodstawowych i
mozliwos$ciach dalszego
ksztatcenie); dni otwarte w
szkotach ponadpodstawowych.

Organizacja zaj¢¢ dodatkowych,
kot zainteresowan i projektow
edukacyjnych; wspieranie
uczniow w konkursach

1 olimpiadach; wspotpraca

z Centrum Rozwoju Talentow
w Gdansku; realizacja
projektéw tj. ,,Most do
Przysztosci”, ,,Kariera Plus”,
,,Edukacja bez granic”,
,,Partnerstwo dla Rozwoju”,
,»Akademia Praktycznych
Umiejetnosci”.

Woycieczki do instytucji

1 zaktadow pracy; spotkania

z przedstawicielami roznych
profes;ji; udziat w lokalnych
targach edukacyjnych i dniach
otwartych w szkotach
ponadpodstawowych;
organizacja w szkole Tygodnia
Zawodoznawczego;
przyblizanie nowych zawodow/
specjalizacji na rynku pracy
,Zawody przysztosci- Sciezka
kariery w XXI wieku”;

Nauczyciel doradztwa
zawodowego, wychowawcy

Wychowawcy, nauczyciele
przedmiotow

Wychowawcy, nauczyciele,
nauczyciel doradztwa
zawodowego, przedstawiciele
réznych profesji, pedagog
szkolny




Edukacja zdrowotna w szkole.

Promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci ruchowej oraz przygotowanie uczniow do odpowiedzialnych zachowan

prozdrowotnych i udzielania pierwszej pomocy.

POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE




Uswiadomienie znaczenia
zdrowego stylu zycia (ruch, dieta,
higiena, sen).

Budowanie odpowiedzialnosci za
wlasne zdrowie.

Lekcje wychowawcze i biologii
o wplywie zdrowych nawykow na
organizm.

Organizowanie spotkan

z ekspertami: lekarzami,
psychologami, ktdrzy podzielg si¢
swoim doswiadczeniem,;
zorganizowanie warsztatow

z higieny osobistej (nauka
prawidtowego mycia rak pod okiem
specjalistéw); realizacja programéw
profilaktycznych np. “Znamig.
Znam je” - profilaktyka raka skory;
organizacja Dni Promocji Zdrowia,
Tygodnia Profilaktyki; organizacja
konkursu ,,Pali¢ nie pali¢ - oto jest
pytanie?”; pogadanki na temat
wlasciwego zachowania w sytuacji
zagrozenia np. pozaru w szkole

i w domu; plecak ewakuacyjny,
gdzie si¢ schronic itp.;
organizowanie probnych ewakuacji.

Wychowawcy, nauczyciele biologii

Dyrektor, wychowawcy,
nauczyciele, nauczyciele WF,
nauczyciele biologii, pielggniarka
szkolna, zaproszeni goscie, pedagog
szkolny, psycholog szkolny




Przeciwdziatanie siedzacemu
trybowi zycia.

Promocja aktywnego spgdzania
czasu wolnego.

Ksztaltowanie umiejgtnosci
udzielania pierwszej pomocy.

Organizacja zawoddw sportowych;
udziat w wycieczkach rowerowych;
organizacja Szkolnego Dnia Sportu;
organizacja imprez sportowych np.
,,Bileg Swiadomosci Autyzmu”;
projekty: ,,Sportowa przerwa”,
,»Aktywna przerwa”; zachg¢canie do
spedzania przerw na Swiezym
powietrzu 1 aktywnosci ruchowe;.

Tworzenie oferty zajeé
pozalekcyjnych zwigzanych ze
sportem i ruchem; udzial w akcji
,Rowerowy maj”’; witaczenie si¢ do
programu ,,Aktywna Szkota -
Aktywni do Kwadratu”.

Cwiczenie zasad udzielania
pierwszej pomocy w ramach lekcji
edukacja dla bezpieczenstwa, zajec
z wychowawca; organizacja
konkursu powiatowego ,,0strzegaj,
dziataj, ratuj - mogg pomoc”.

Wychowawcy, nauczyciele,
nauczyciele WF

Wychowawcy, nauczyciele,
nauczyciele WF

Nauczyciel EDB/Nauczyciel
Edukacji Zdrowotnej, pielegniarka
szkolna, nauczyciele, wychowawcy




Wspieranie przedszkoli i szkol we wdrazaniu zmian wynikajacych z Reformy26. Kompas Jutra, ukierunkowanych na
tworzenie szkoly wymagajacej, wspierajacej i przyjaznej rozwojowi ucznia.

POTRZEBY DZIAL.ANIA OSOBY ODPOWIEDZIALNE




Wdrozenie wytycznych
Reformy 26.

Rozwijanie krytycznego
mys$lenia.

Zapewnienie uczniom
materialow dydaktycznych
w pehi zgodnych

z zatozeniami Kompasu Jutra.

Analiza oraz dostosowanie si¢
do nowych wytycznych
z zakresu podstawy

programowej oraz zadan szkoty.

Wprowadzanie zadan
problemowych uczacych
weryfikacji informacji

1 samodzielnego wyciggania
wnioskow.

zakup nowych podrgcznikow
dla klas 1V

Dyrektor szkoty, Wychowawcy,
nauczyciele, specjalisci szkolni

Wychowawca, nauczyciele

Dyrektor




Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiej¢tnosci bezpiecznego poruszania si¢ w sieci
i krytycznego myslenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji, a takze korzystania
z funkcjonalnosci i zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

Promowanie higieny cyfrowe;j.

Warsztaty, pogadanki, lekcje
wychowawecze, itp. rozwijajace
swiadomo$¢ zagrozen i ograniczen
zwigzanych z wykorzystaniem
technologii informacyjno —
komunikacyjnych, np. dotyczace
rozpoznawania tzw. ,,fake
newsOw”,” Jak reagowac na hejt

i budowac dobre relacje?”, ,,Jak
sobie radzi¢ ze stresem?’’;; kodeks
bezpiecznego korzystania z
Internetu; realizacja zajec
edukacyjnych z zakresu
cyberprzemocy; udziat w programie
profilaktycznym ,,Asy Internetu” -
udzial w przygotowanych w ramach
konferencji lekcjach on-line;
organizacja Dnia Bezpiecznego
Internetu, Tydzien Profilaktyki pod
hastem ,,Internet przyjemny

1 bezpieczny”’; korzystanie

z programow tj. CyberObrona,
Edukacja Mediowa, Ambasadorzy
Cyberbezpieczenstwa, Bezpieczny

e \Wychowawcy, nauczyciele,
psycholog, pedagog




Rozwijanie krytycznego myslenia

Promocja do aktywnosci off-line

Net; systematyczne omawianie

I przypominanie zasad
funkcjonowania Internetu w ramach
zaje¢ z informatyki; dodatkowe
zajecia z tabletami, pokazujace jak
w bezpieczny sposob korzystac z
Internetu oraz systematyczne
poszerzanie przez nauczycieli
wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu
kompetencji cyfrowych;
korzystanie z poradnikéw dla
nauczycieli tj.
,,Cyfrowobezpieczni.pl”, ,,Higiena
cyfrowa i cyberbezpieczenstwo”,
przewodnikow tj. ,,Do czego Al nie
shuzy”.

Cwiczenie w rozréznianiu faktu od
fikcji w prostych tekstach

i obrazkach; rozmowy o prawdzie
1 falszu w mediach;

Rozmowy z dzie¢mi o wptywie
algorytmow i nadmiaru informacji
na ich samopoczucie; ruch na
Swiezym powietrzu, zabawy :
Rozmawianie i wspdlna zabawa
twarzg w twarz, praca w grupach,
bez rozpraszaczy technologicznych;
lekcje terenowe;

Wychowawcy, nauczyciele,
psycholog, pedagog

Wychowawcy, nauczyciele,
psycholog, pedagog




Korzystanie z gier planszowych.

Wspieranie ciekawosci i aktywnoS$ci poznawczej uczniow poprzez promowanie ksztalcenia interdyscyplinarnego i pracy
projektowej oraz wykorzystywanie oceniania ksztaltujacego i informacji zwrotnej w pracy z uczniem

POTRZEBY

DZIALANIA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

e Formulowanie celow lekcji i
kryteriéw sukcesu

e Informacja zwrotna zamiast samej
oceny cyfrowej

e Samoocena 1 ocena kolezenska

e Praca metodg projektu

NaCoBeZU” aby uczen wiedziat,
czego si¢ uczy i co bedzie
Swiadczyto o jego sukcesie

wskazywac co uczen zrobit dobrze,
co wymaga poprawy i jak to zrobi¢

uczenie uczniow refleksji nad
wlasnymi postepami
i konstruktywnego oceniania innych

uczniowie samodzielnie planuja,
poszukuja informacji i prezentujg
efekty; burza mézgéw — rozwijanie
krytycznego myslenia

I argumentacji; metoda problemowa
/ case study — uczen rozwigzuje
realne problemy, szuka r6znych
drog rozwigzania; mapa mysli,
sketchnoting, techniki wizualizacji
wiedzy — wspieranie organizacji

I tworczego przetwarzania
materiatu; drama, symulacje, gry
dydaktyczne — odgrywanie rol,

Nauczyciele

Nauczyciele, wychowawca

Nauczyciele, wychowawca

Nauczyciele, wychowawca




Wymiana dobrych praktyk

wcielanie si¢ w r6zne perspektywy;
,,Odwrocona klasa” — uczen
samodzielnie zapoznaje si¢ z
materiatem wstepnym,

a na lekcji rozwigzuje problemy
i¢wiczy umiejetnosci; wigczanie
uczniow w proces podejmowania
decyzji (np. wspottworzenie zasad
klasowych, planowanie projektow,
wybor tematow dodatkowych);
systematyczne wyjasnianie celow
nauki

i Kryteriow sukcesu; motywowanie
ucznidw do aktywnego udziatu w
lekcji, akcjach szkoty
podejmowania wlasnych inicjatyw;
budowanie partnerskich relacji
miedzy nauczycielami a uczniami,
opartych na zaufaniu i wspotpracy;
staty dialog nauczyciela z uczniami

tworzenie zespotow
nauczycielskich

Dyrektor szkoty, wychowawcy,
nauczyciele




Program opracowal zespo6l w skladzie:
Justyna Dzas

Katarzyna Kornecka

Anika Marczak — Nowak

Monika Betscher- Karpinska

Emilia Landowska

Katarzyna Lajewska

Postanowienia koncowe

1. Program Wychowawczo - Profilaktyczny szkoty jest realizowany przez wszystkich nauczycieli i pracownikow szkoty, a takze uczniow
i ich rodzicow.

1. Program Wychowawczo - Profilaktyczny ewaluowany bedzie kazdego roku w miare wynikajacych potrzeb.

2. Program Wychowawczo - Profilaktyczny na rok szkolny 2026/2027 zostal opracowany na podstawie potrzeb szkoly oraz wytycznych
MEN

Program Wychowawczo - Profilaktyczny zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng dnia 31.08.2026 r.



