
Zasady i kryteria oceniania zachowania uczniów – Kryteria ocen zachowania uczniów( modele zachowań) – SP STRASZYN                                                       

OCENA WZOROWA 

I. Wywiązywanie się z 

obowiązków ucznia 

II. Kultura osobista: 1. Godne i 

kulturalne zachowanie się w 

szkole poza nią. 2. Okazywanie 

szacunku innym osobom. 3. 

Dbałość o piękno mowy ojczystej. 

4. Postępowanie zgodne z dobrem 

społeczności szkolnej. 

III. Udział w życiu szkolnym i 

pozaszkolnym. Dbałość o honor i 

tradycje szkoły. 

IV. Dbałość o bezpieczeństwo i 

zdrowie własne oraz innych osób. 

Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, 

który:  

- ma usprawiedliwione (w 

terminie do 7 dni  od powrotu 

ucznia do szkoły) wszystkie 

opuszczone godziny i spóźnienia 

(dopuszcza się 2 godziny lub 3 

spóźnienia nieusprawiedliwione w 

semestrze)  

- wzorowo wywiązuje się z 

powierzonych mu obowiązków 

(m.in. przygotowany do zajęć, 

sumiennie wypełnia obowiązki 

dyżurnego, gospodarza klasy, 

skarbnika, itp.) 

 - swoje zobowiązania wypełnia 

terminowo i rzetelnie.  

- podejmuje się dobrowolnie prac 

i zadań,  

- dba o ład i porządek w szkole 

m.in. przestrzega przepisów 

porządkowych: zmienia obuwie, 

Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, 

który: 

 - dba o estetyczny i schludny 

wygląd każdego dnia 

 - podczas uroczystości szkolnych  

stosuje strój galowy  

- dba o higienę osobistą, 

 -  wykazuje się taktem i kultura 

osobistą  

-dba o piękno języka polskiego, 

stosuje formy grzecznościowe, 

- w miejscach publicznych 

zachowuje się, kulturalnie  

- z należytym szacunkiem odnosi 

się do kolegów, nauczycieli i 

innych pracowników szkoły,  

- jest uczciwy i prawdomówny 

 -  reaguje w sytuacjach 

wymagających obrony dobra i 

sprawiedliwości,  

- jest pomocny,  

- szanuje mienie szkoły, własne i 

Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, 

który:  

-  angażuje się w organizowanie 

imprez klasowych i szkolnych, 

 - włącza się w inicjatywy i prace 

organizacyjne na rzecz szkoły: 

prace porządkowe, dekoracje, 

pomoce dydaktyczne,  

-działa w pracach samorządu 

klasowego i szkolnego,  

- rozwija swoje umiejętności 

poprzez uczestnictwo w zajęciach 

pozalekcyjnych  

 - godnie reprezentuje szkołę w  

konkursach, olimpiadach, 

zawodach sportowych na terenie 

szkoły i poza nią ,  

-uczestniczy w wolontariacie. 

Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, 

który:  

- promuje zdrowy styl życia,  

- przestrzega zasad 

bezpieczeństwa własnego i 

innych, 

 - potrafi we właściwy sposób 

zareagować  na dostrzeżone 

zagrożenia, 

 - stosuje się do  poleceń 

pracowników szkoły lub innych 

osób dorosłych powołanych do 

opieki nad uczniami na terenie 

szkoły i poza nią. 



przebywa w miejscach 

wyznaczonych, stosuje się do 

zasad dotyczących  pobytu 

uczniów w czasie lekcji i przerw, 

-nie korzysta z telefonu 

komórkowego bez zgody 

nauczyciela. 

cudze,  

-szanuje poglądy innych 

- potrafi przyznać się do błędu i 

naprawić wyrządzone szkody 

Warunki: 

Uczeń otrzymuje ocenę wzorową z zachowania  za spełnienie warunków  modelu ucznia wzorowego, uzyskanie wzorowej oceny zespołu 

nauczycielskiego oraz uzyska co najmniej15 pochwał w semestrze i nie więcej niż 3 uwagi o niskiej szkodliwości w semestrze . Uczeń 

otrzymuje pochwałę za udział w konkursach szkolnych, gdy osiągnie wynik minimum 70% z konkursu.  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OCENA BARDZO DOBRA 

I. Wywiązywanie się z 

obowiązków ucznia. 

II. Kultura osobista: 1. Godne i 

kulturalne zachowanie się w 

szkole poza nią. 2. Okazywanie 

szacunku innym osobom. 3. 

Dbałość o piękno mowy ojczystej. 

4. Postępowanie zgodne z dobrem 

społeczności szkolnej. 

III. Udział w życiu szkolnym i 

pozaszkolnym. Dbałość o honor i 

tradycje szkoły. 

IV. Dbałość o bezpieczeństwo i 

zdrowie własne oraz innych osób. 

Ocenę bardzo dobrą otrzymuje 

uczeń, który: 

 - regularnie uczęszcza na zajęcia 

szkolne (dopuszcza się 3 - 8 

godzin lub 4 – 7 spóźnień 

nieusprawiedliwionych w 

semestrze), 

- rzetelnie  wywiązuje się z 

powierzonych mu obowiązków 

(m.in. sumiennie wypełnia 

obowiązki dyżurnego, gospodarza 

klasy, skarbnika, itp.) 

- Swoje zobowiązania wypełnia 

terminowo i rzetelnie  

- chętnie podejmuje się prac i 

zadań na rzecz klasy i szkoły,  

- dba o ład i porządek w szkole 

m.in. przestrzega przepisów 

porządkowych: zmienia obuwie, 

przebywa w miejscach 

wyznaczonych, stosuje się do 

zasad dotyczących  pobytu 

uczniów w czasie lekcji i przerw, 

Ocenę bardzo dobrą otrzymuje 

uczeń, który:  

- dba o estetyczny i schludny 

wygląd każdego dnia, 

 - podczas uroczystości szkolnych  

stosuje strój galowy  

- dba o higienę osobistą, 

 - wykazuje się taktem i kultura 

osobistą,  

-dba o piękno języka polskiego, 

stosuje formy grzecznościowe, 

- w miejscach publicznych 

zachowuje się, kulturalnie  

- z należytym szacunkiem odnosi 

się do kolegów, nauczycieli i 

innych pracowników szkoły,  

- jest uczciwy i prawdomówny 

 -  reaguje w sytuacjach 

wymagających obrony dobra i 

sprawiedliwości , 

- jest pomocny,  

- szanuje mienie szkoły, własne i 

cudze,  

Ocenę bardzo dobrą otrzymuje 

uczeń, który:  

-  angażuje się w organizowanie 

imprez klasowych i szkolnych, 

 - włącza się w inicjatywy i prace 

organizacyjne na rzecz szkoły: 

prace porządkowe, dekoracje, 

pomoce dydaktyczne,  

-działa w pracach samorządu 

klasowego i szkolnego,  

- rozwija swoje umiejętności 

poprzez uczestnictwo w zajęciach 

pozalekcyjnych  

Ocenę bardzo dobrą otrzymuje 

uczeń, który: 

- promuje zdrowy styl życia, 

- przestrzega zasad 

bezpieczeństwa własnego i 

innych, 

 - potrafi we właściwy sposób 

zareagować  na dostrzeżone 

zagrożenia, 

 - stosuje się do  poleceń 

pracowników szkoły lub innych 

osób dorosłych powołanych do 

opieki nad uczniami na terenie 

szkoły i poza nią. 

  

 



-nie korzysta z telefonu 

komórkowego bez zgody 

nauczyciela. 

 

-szanuje poglądy innych, 

- potrafi przyznać się do błędu i 

naprawić wyrządzone szkody. 

 

Warunki: 

Uczeń otrzymuje ocenę bardzo dobrą  z zachowania  za spełnienie warunków  modelu ucznia bardzo dobrego, uzyskanie co najmniej  bardzo 

dobrej oceny zespołu nauczycielskiego oraz uzyska co najmniej 10 pochwał w semestrze , ale nie więcej  niż  5 uwag w semestrze o niewielkiej 

szkodliwości. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OCENA DOBRA 

I. Wywiązywanie się z 

obowiązków ucznia. 

II. Kultura osobista: 1. Godne i 

kulturalne zachowanie się w 

szkole poza nią. 2. Okazywanie 

szacunku innym osobom. 3. 

Dbałość o piękno mowy ojczystej. 

4. Postępowanie zgodne z dobrem 

społeczności szkolnej. 

III. Udział w życiu szkolnym i 

pozaszkolnym. Dbałość o honor i 

tradycje szkoły. 

IV. Dbałość o bezpieczeństwo i 

zdrowie własne oraz innych osób. 

Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, 

który:  

- ma 9 - 14 godzin lub 8 -11 

spóźnień nieusprawiedliwionych 

w semestrze, 

-  za zwyczaj dotrzymuje 

ustalonych terminów i wywiązuje 

się z powierzonych mu 

obowiązków (m.in. wypełnia 

obowiązki dyżurnego) 

- stara się podejmować prace i 

zadania na rzecz klasy i szkoły  

- na ogół stosuje się do przepisów 

porządkowych obowiązujących na 

terenie szkoły, m.in. zmienia 

obuwie, przebywa w miejscach 

wyznaczonych, stosuje się do 

zasad regulujących pobyt uczniów 

czasie lekcji i przerw,  

- nie korzysta z telefonu 

komórkowego bez zgody 

nauczyciela. 

 

Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, 

który:  

- dba o estetyczny i schludny 

wygląd stosownie do 

okoliczności, 

-stosuje się do ogólnie przyjętych 

norm  

- jest kulturalny i koleżeński, 

 - stara się być uczciwym, 

 - szanuje mienie szkoły, własne i 

cudze. 

-popełnia błędy , ale stara się i 

podejmuje działania służące 

poprawie swojego zachowania 

Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, 

który: 

 - uczestniczy w imprezach 

klasowych i szkolnych oraz nie 

zakłóca ich przebiegu, 

 - okazjonalnie uczestniczy w 

pracach na rzecz klasy i szkoły. 

Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, 

który:  

- stara się przestrzegać zasad 

bezpieczeństwa 

- reaguje na zwróconą mu uwagę 

przez nauczyciela, pracownika 

szkoły lub inną osobę dorosłą pod 

opieką której pozostaje na terenie 

szkoły luz poza  nią, 

 - nie prowokuje bójek i nie 

uczestniczy w nich. 



Warunki: 

Uczeń otrzymuje ocenę  dobrą  z zachowania  za spełnienie warunków  modelu ucznia  dobrego, uzyskanie co najmniej dobrej oceny zespołu 

nauczycielskiego oraz uzyska co najmniej 7 pochwał w semestrze , ale nie więcej  niż  7 uwag o niewielkiej szkodliwości w semestrze.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OCENA POPRAWNA 

I. Wywiązywanie się z 

obowiązków ucznia. 

II. Kultura osobista: 1. Godne i 

kulturalne zachowanie się w 

szkole poza nią. 2. Okazywanie 

szacunku innym osobom. 3. 

Dbałość o piękno mowy ojczystej. 

4. Postępowanie zgodne z dobrem 

społeczności szkolnej. 

III. Udział w życiu szkolnym i 

pozaszkolnym. Dbałość o honor i 

tradycje szkoły. 

IV. Dbałość o bezpieczeństwo i 

zdrowie własne oraz innych osób. 

Ocenę poprawną otrzymuje 

uczeń, , który: 

 - ma 15 - 20 godzin lub 12 - 14 

spóźnień nieusprawiedliwionych 

w semestrze,  

-  nie we wszystkich przypadkach 

wywiązuje się z powierzonych 

zobowiązań  i obowiązków, 

- nie zawsze stosuje się do 

przepisów porządkowych 

obowiązujących na terenie szkoły, 

dotyczących m.in. zmiennego 

obuwia, przebywania w miejscach 

wyznaczonych  

-nie zawsze stosuje się do 

regulaminów  obowiązujących w 

szkole dotyczących przebywania 

uczniów w czasie lekcji i przerw, 

- nie korzysta z telefonu 

komórkowego bez zgody 

nauczyciela. 

 

 

Ocenę poprawną otrzymuje, 

który: 

  

- nie zawsze przywiązuje wagę do 

estetyki wyglądu -, zewnętrznego 

i stroju stosownego do 

okoliczności,  

- niedostatecznie dba o higienę, 

- niekiedy przejawia brak taktu w 

kontaktach z innymi: używa 

wulgaryzmów , nie panuje nad 

emocjami, 

-zdarza mu się postępować 

niezgodnie z zasadami 

uczciwości,  

- nie troszczy się o mienie szkoły, 

ale nie dewastuje. 

Ocenę poprawną otrzymuje 

uczeń, który:  

- nie angażuje się w życie szkoły 

z własnej inicjatywy  

 -  zdarza mu się zakłócać 

przebieg imprez klasowych i 

szkolnych, 

 - nie jest zainteresowany 

uczestnictwem w różnych 

formach zajęć pozalekcyjnych, 

mimo posiadanych predyspozycji. 

Ocenę poprawną otrzymuje 

uczeń, który: 

 - stara się nie zagrażać 

bezpieczeństwu własnemu lub 

innych, 

- nie od razu reaguje właściwie na 

zwróconą uwagę przez osobę 

dorosłą,  

- stara się wyciągać wnioski i nie 

powtarzać popełnionych błędów 

 



Warunki: 

Uczeń otrzymuje ocenę  poprawną  z zachowania  za spełnienie warunków  modelu ucznia  poprawnego, uzyskanie co najmniej poprawnej  

oceny zespołu nauczycielskiego oraz ma nie więcej niż  12 uwag negatywnych w semestrze miesiącu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OCENA NIEODPOWIEDNIA 

I. Wywiązywanie się z 

obowiązków ucznia. 

II. Kultura osobista: 1. Godne i 

kulturalne zachowanie się w 

szkole poza nią. 2. Okazywanie 

szacunku innym osobom. 3. 

Dbałość o piękno mowy ojczystej. 

4. Postępowanie zgodne z dobrem 

społeczności szkolnej. 

III. Udział w życiu szkolnym i 

pozaszkolnym. Dbałość o honor i 

tradycje szkoły. 

IV. Dbałość o bezpieczeństwo i 

zdrowie własne oraz innych osób. 

Ocenę nieodpowiednią otrzymuje 

uczeń, który: - ma 21 - 34 godzin 

lub 15 - 19 spóźnień 

nieusprawiedliwionych w 

semestrze  

- często nie dotrzymuje 

ustalonych terminów , 

zobowiązań  

- nie wywiązuje się z 

powierzonych mu obowiązków,  

 - w wielu sytuacjach nie stosuje 

się do przepisów  porządkowych 

obowiązujących na terenie szkoły, 

dotyczących m.in. zmiennego 

obuwia, przebywania w miejscach 

wyznaczonych oraz stosowania 

się do zasad regulujących pobyt 

uczniów w czasie lekcji i przerw.  

-nie korzysta z telefonu 

komórkowego bez zgody 

nauczyciela. 

 

 

Ocenę nieodpowiednią otrzymuje 

uczeń, który:  

- nie dba o higienę i odpowiedni 

do okoliczności strój,  

- głośno i niekulturalnie 

zachowuje się na lekcjach i 

przerwach,  

- lekceważąco i arogancko odnosi 

się do kolegów, nauczycieli i 

pracowników szkoły,  

- używa wulgaryzmów – 

lekceważy formy grzecznościowe,  

- niszczy mienie szkoły  i 

własność innych uczniów,  

- zaśmieca szkołę lub miejsca 

publiczne,  

- nie jest uczciwy i prawdomówny  

Ocenę nieodpowiednią otrzymuje 

uczeń, który: 

 - nie działa na rzecz klasy i 

szkoły,  

- przyjmuje bierną postawę 

podczas uroczystości, często 

zakłóca ich przebieg,  

- nie okazuje należytego szacunku 

dla pracy i aktywności innych 

uczniów . 

Ocenę nieodpowiednią otrzymuje 

uczeń, który:  

- podjął próbę zażywania 

substancji niedozwolonych 

(palenia  papierosów, e-

papierosów, picia alkoholu, 

użycia środków niedozwolonych 

prawem), 

 - bywa agresywny, bierze udział 

w bójkach, 

-często lekceważy obowiązujące 

zasady bezpieczeństwa, 

-nie zawsze reaguje na zwracane 

mu uwagi 



Warunki: 

Uczeń otrzymuje ocenę  nieodpowiednią   z zachowania  według powyższego  kryterium  i uzyskał więcej niż 20 uwag negatywnych w 

semestrze. Pod uwagę brana jest również ocena zespołu nauczycielskiego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OCENA NAGANNA 

 

I. Wywiązywanie się z 

obowiązków ucznia 

II. Kultura osobista: 1. Godne i 

kulturalne zachowanie się w 

szkole poza nią. 2. Okazywanie 

szacunku innym osobom. 3. 

Dbałość o piękno mowy ojczystej. 

4. Postępowanie zgodne z dobrem 

społeczności szkolnej. 

III. Udział w życiu szkolnym i 

pozaszkolnym. Dbałość o honor i 

tradycje szkoły. 

IV. Dbałość o bezpieczeństwo i 

zdrowie własne oraz innych osób. 

Ocenę naganną otrzymuje uczeń, 

który:  

- niesystematycznie i 

niepunktualnie uczęszcza na 

zajęcia, wagaruje (ma powyżej 35 

godzin lub 20 spóźnień 

nieusprawiedliwionych w 

semestrze ),  

- nie wypełnia powierzonych mu 

obowiązków,  

 -  nie przestrzega przepisów 

porządkowych obowiązujących na 

terenie szkoły, dotyczących m.in. 

zmiennego obuwia, przebywania 

w miejscach wyznaczonych oraz 

stosowania się do zasad 

regulujących pobyt uczniów w 

czasie lekcji i przerw. 

- nagminnie łamie zakaz 

używania telefonów 

komórkowych na terenie szkoły. 

 

 

Ocenę naganną otrzymuje uczeń, 

który:  

- nie dba o higienę osobistą, jest 

niestosownie ubrany i nie reaguje 

na zwracane mu uwagi, 

 - odnosi się lekceważąco, 

arogancko do kolegów i 

pracowników szkoły, używa 

wulgaryzmów i  lekceważy formy 

grzecznościowe,  

-dopuszcza się aktów wandalizmu 

na terenie szkoły ,   

-nie szanuje pracy innych, 

- prowokuje kolegów do 

niewłaściwych zachowań  

- nie przestrzega zasad 

uczciwości: notorycznie kłamie,  

podrabia podpisy na 

dokumentach, 

Ocenę naganną otrzymuje uczeń, 

który:  

- nagminnie zakłóca przebieg  

uroczystości szkolnych , imprez 

klasowych 

-niestosownie zachowuje się  

podczas wyjść i wyjazdów,  

- działa destrukcyjnie na zespół 

klasowy. 

Ocenę naganną  otrzymuje uczeń, 

który:  

- zażywa substancji 

niedozwolonych (pali papierosy, 

e-papierosy, pije alkohol, używa 

środków niedozwolonych prawem 

lub je rozprowadza, 

 - wykazuje się agresją słowną i 

psychiczną wobec innych  

- dopuszcza się szantażu i 

wymuszeń, 

- stwarza zagrożenie dla zdrowia i 

życia własnego oraz innych osób, 

 - wchodzi w konflikt z prawem.  

 

 



Warunki: 

Uczeń otrzymuje ocenę  naganną,  gdy uzyska 1 uwagę z kryterium  zachowań szczególnie nagannych. 

 

 

Ostrzeżenie wychowawcy  

W przypadku gdy uczeń : 

 wychodzi poza teren szkoły, 

 pali papierosy (także e-papierosy) w szkole i na terenie szkoły, 

 odmawia  podania pracownikowi szkoły swojego imienia, nazwiska i klasy lub poda nieprawdziwe dane, 

  zachowuje się w sposób  uniemożliwiający pracownikom wykonywanie ich obowiązków, 

 niestosowne zachowuje się  w miejscach, gdzie obowiązuje odrębny regulamin (stołówka, obiekt sportowy, biblioteka i czytelnia, 

świetlica, pracownie przedmiotowe), każdorazowo otrzymuje ostrzeżenie wychowawcy. Po trzykrotnym udzieleniu ostrzeżeń uczeń 

otrzymuje naganę wychowawcy, co skutkuje obniżeniem oceny z zachowania do nieodpowiedniej. Wychowawca poprzez dziennik 

elektroniczny informuje rodziców o otrzymaniu ostrzeżenia. Wymagane jest pisemne potwierdzenie rodzica o otrzymanej wiadomości. 

 

Postanowienia dotyczące konsekwencji w szczególnie nagannych zachowań: 

 

W przypadku rażącego naruszenia statutu szkoły, w szczególności:  

 stosowanie  cyberprzemocy (nękanie, podszywanie się pod inne osoby, obrażanie na portalach internetowych, rozpowszechnianie 

prywatnych treści i zdjęć, nagrywanie filmów, robienie zdjęć, nagrywanie dźwięku bez zgody osoby zainteresowanej, publikowanie 

wizerunku osób bez ich zgody, nękanie psychiczne i fizyczne, 

 picie alkoholu w szkole , na terenie szkoły, 

 używanie środków odurzających w szkole, na terenie szkoły, 

 przebywanie w szkole i na terenie szkoły w stanie wskazującym na spożycie alkoholu lub stosowanie środków odurzających, 

 agresja słowna w stosunku do pracowników szkoły lub osób dorosłych przebywających na terenie szkoły, 

 kradzież mienia, 

 znęcanie się, zastraszanie, nękanie innych osób, 

 wymuszanie (wyłudzanie), 

 niszczenie mienia szkolnego i prywatnego, 

 bójki, 

 naruszenie godności osobistej nauczycieli, pracowników szkoły, innych osób dorosłych lub rówieśników, 

 przynoszenie na teren szkoły niebezpiecznych przedmiotów zagrażających życiu i zdrowiu. 



 W przypadku zachowań szczególnie nagannych, wyszczególnionych powyżej oraz innych niebezpiecznych, zagrażających życiu i zdrowiu 

uczniów zostaje zwołany zespół  w składzie : dyrektor szkoły/ wicedyrektor, pedagog , wychowawca, którzy wyjaśniają sytuację i podejmują 

decyzję w sprawie  ucznia o udzieleniu mu pisemnej nagany wychowawcy lub dyrektora.   

Celem zespołu będzie: 

1) wyjaśnienie zaistniałej sytuacji;  

2)  w razie potrzeby ustalenie i wdrożenie programu naprawczego dla ucznia lub postępowanie zgodnie z procedurami reagowania w przypadku 

wystąpienia wewnętrznych i zewnętrznych zagrożeń fizycznych w szkole 

3) poinformowanie o gradacji kary 

 

Gradacja kary. Jeżeli uczeń nie zastosuje się do programu naprawczego otrzymuje naganę wychowawcy. Jeśli uczeń nadal niepoprawnie się 

zachowuje, wówczas dyrektor udziela mu nagany oraz może przenieść ucznia karnie do klasy równorzędnej. Przed wystawieniem nagany 

wychowawcy lub nagany dyrektora zwołuje się zespół interdyscyplinarny. Rodzic i uczeń zostają poinformowani o wystawionej naganie. 

 

Otrzymanie nagany wychowawcy klasy skutkuje automatycznym obniżeniem oceny zachowania do nieodpowiedniej. 

Otrzymanie nagany Dyrektora szkoły skutkuje automatycznym obniżeniem oceny zachowania do nagannej niezależnie od dotychczasowych 

osiągnięć ucznia. 

W przypadku poważnych przewinień (np. stosowanie przemocy słownej i fizycznej, kradzież, używki itp.) ocena zachowania zostaje obniżona 

do nagannej, zgodnie z zapisami regulaminu. 

 

 Ustala się następujące warunki i tryb ustalania wyższych niż przewidywane rocznych ocen zachowania: 

 1) w ciągu 2 dni od, otrzymania informacji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania rodzice ucznia składają w sekretariacie pisemny 

wniosek o ustalenie wyższej niż przewidywana oceny ze wskazaniem, o jaką ocenę uczeń się ubiega wraz z uzasadnieniem;  

2) Dyrektor informuje o tym fakcie wychowawcę oddziału i powołuje komisję w składzie: wychowawca, pedagog i opiekun Samorządu           

Uczniowskiego, która zweryfikuje zasadność oceny. Decyzja komisji jest ostateczna. 

 3) Dyrektor informuje rodziców o decyzji komisji.  

 

 

 

 

Zakaz używania telefonów komórkowych i urządzeń elektronicznych: 

Na terenie szkoły obowiązuje zakaz korzystania z telefonów komórkowych  w czasie zajęć dydaktycznych, przerw i uroczystości szkolnych, 

chyba że nauczyciel wyrazi na to zgodę w celach edukacyjnych. 



Telefon w czasie zajęć powinien być wyłączony i schowany. 

W przypadku naruszenia zakazu: 

Każdorazowe złamanie zakazu skutkuje uwagą negatywną wpisaną do dziennika elektronicznego. 

Powtarzające się naruszenia zakazu wpływają na obniżenie oceny z zachowania. 

 


